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社團法人彰化縣喜樂小兒麻痺關懷協會 

113 年身心障礙者將屆畢業生就業轉銜探索計畫-執行企劃書 

一、計劃目標： 

(一)協助身心障礙者將屆畢業生了解其自己的學習興趣，能有明確的職涯目標。 

(二)藉由活動的引導過程、職涯規劃課程、經驗分享等討論的活動中，透過就業轉銜探索活動

課程的安排，依學校及學生需求彈性調整安排及參訪活動，讓參與的學員能學習到職場的

工作技巧以及團隊合作的能力並對其未來的工作環境有情境式的瞭解。 

二、辦理時間： 

預計 113 年 06 月至 10 月共辦理 2 場次；每場次共 2天一夜。 

梯次 時間 

一 6 月 4 日(二)、6 月 5 日(三) 

二 9 月 26 日(四)、9 月 27 日(五) 

三、辦理單位 

指導單位：勞動部勞動力發展署 

主辦單位：彰化縣政府 

協辦單位：彰化師範大學附屬高級工業職業學校、彰化特殊教育學校、彰化高商、國立和美實

驗學校、秀水高工、二林工商、崇實高工、員林農工、員林家商、北斗家商、鹿港

高中、大慶商工、永靖高工、溪湖高中、達德商工 

承辦單位：社團法人彰化縣喜樂小兒麻痺關懷協會 

四、參加對象及人數： 

(一)參加對象：本縣高二升高三(含高三)領有身心障礙證明之學子及其家長（預計每場次

25-30 人）、學校老師（4-7 人）、本縣職管員及支持性就服員（5-8 人）。 

(二)參加人數：2 場次，每場次應足 40 人，共計 80 人。 

五、辦理地點及場次 

北部 1場、南部 1 場 
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六、活動內容及計畫執行方式 

(一)第一場次：6 月 4 日、5日 

課程內容規劃：(北部場次第一天)  

時間(暫定) 課程內容(暫定) 地點(暫定) 講師(暫定) 

07:30~08:80 點名報到 各學校校門口  

08:40~09:00 出發至參訪機構  

企業用人經驗分享(一) 
許楚炘經理 

(人事主管) 9:00-10:30 

10:30-12:00 就業態度與人際溝通(二) 

富山精機廠股份有限公

司 林于倫講師 

12:00~15:30 午餐及車程  

15:30~17:00 身障成功就業者經驗分享(三) 依書漫二手書店 
李心如店長 

(人事主管) 

17:00~19:00 車程及晚餐 夜宿飯店  

 

6/04 

(二) 

第一

天 

19:00~21:00 聯誼活動  

 

時間 活動內容 地點(暫定) 講師(暫定) 

07:30~09:00 早餐及車程  

09:00~10:30 勞動法規及職場現況(四) 

10:30~12:00 

就業資源介紹與求職面試技巧

(五) 

(面試模擬演練、現有產業概況及

各項職類介紹) 

亮羽洗衣事業 陳勃罕講師 

12:00~12:30 有獎徵答與綜合座談  

13:30~14:30 午餐與休息  

6/05 

(三) 

第 

二 

天 

14:30~17:00 回程  

備註：以上預定之地點、時間流程安排、講師及課程內容，屆時視實際情形調整辦理(依學校及

學生需求彈性調整安排)。 
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(三)第二場次:9 月 26 日(四)、27 日(五)/南部場  

時間(暫定) 課程內容(暫定) 地點(暫定) 講師(暫定) 

08:00~08:40 點名報到 各學校校門口  

08:40~09:00 出發至參訪機構  

09:00~10:30 企業用人經驗分享(一) 人事主管 

10:40~12:10 就業態度與人際溝通(二) 

饗城股份有限公司 

(身障就業友善職場) 
 夏瑋瑄講師 

12:10~15:30 午餐與車程  

15:30~17:00 身障成功就業者經驗分享(三) 
瑞峰食品有限公司 

(身障就業友善職場) 
人事主管 

17:00~19:00 車程及晚餐 夜宿飯店  

9/26 

(四) 

第 

一 

天 

19:00~21:00 聯誼活動  

時間 活動內容 地點 講師 

07:30~09:00 早餐及車程  

09:00~10:30 勞動法規及職場現況(四) 陳郁佳講師 

10:30~12:00 

就業資源介紹與求職面試技巧

(五) 

(面試模擬演練、現有產業概況及

各項職類介紹) 

奇美食品幸福工廠 

(身障就業友善職場) 

陳郁佳講師 

12:00~12:30 有獎徵答與綜合座談  

13:30~14:30 午餐與休息  

9/27 

(五) 

第 

二 

天 

14:30~17:00 回程  
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七、預期效益： 

(一)藉由本次活動始參與身心障礙青少年學員能了解自己未來的可能並培養就業認知。 

(二)透過活動案排及學習課程來協助身心障礙青少年學員去發掘自我職業興趣職業性向，並培

養基本就業求職能力。 

(三)本計畫由家長陪伴參與，與家長有機會參與學子的生涯或職涯規劃，並瞭解學校與政府部

門的資源網絡，並建立彼此的信任共識關係。 

(四)搭起家長、學校與政府單位的聯繫網路，期望藉由活動達成務實且無縫的轉銜效果。 

(五)有效宣導本縣身心障礙者就業轉銜、職業重建及服務模式。 

(六)本次身心障礙者將屆畢業生就業轉銜共識營滿意度達百分之九十以上。 

八、配合衛生福利部疾病管制署(以下簡稱疾管署)公告「嚴重特殊傳染性肺炎」相關防範措施： 

(一)參加課程/活動前，若已有發燒、咳嗽、呼吸急促等症狀，建議應主動請假、並儘速就醫。 

(二)課程/活動當天，進入活動場地前需配合測量體溫、以酒精消毒手部並全程配戴口罩；並

請落實經常洗手、自我健康觀察等防範措施。 

(三)課程/活動進行中，若您出現發燒、咳嗽、呼吸急促等症狀，請指示儘速就醫，主動告知

現場工作人員，中心將安排與其他學員區隔之位置，直至課程/活動結束。 

(四)活動課程/活動可能依主管機關規定做適當調整、或視情形延後辦理。 

九、活動報名資訊： 

(一)連絡人 

林梅足主任 04-8963820*170；0913-608633 

(二)報名時間 

※即日起接受報名，額滿為止 

 


