
   
柯寶鵬主任代校長主持新生始業輔導活動。     王如梅老師進行「定向輔導」課程。         學務組劉冠辰組長為新生們介紹學務工作。 

 
林協澄組長分享學生可能的藥物濫用情況。 

 
林協澄組長要學生們勇敢地向毒品說「不」。 

 
李國信老師為師長們介紹班級管理系統。 

 
校長勉勵學生，並提醒其求職安全的重要性。  李玉如督導蒞校分享求職防詐騙小撇步。     

 
校長赴達佛羅企業有限公司關心學生。 

國立彰師附工進修學校 105 年 8、9 月份活動報導 

1.為了讓學生們能在開學之前就先對學校有基本的認識，並建立正確的學習態度，學務組於 105 年 8 月

23 日舉辦新生始業輔導活動，其課程有各組業務介紹、校歌教唱、CPR 教學及導師時間等。另外，輔

導室也在當天進行「定向輔導」課程，透過輔導老師的說明，讓高一新生了解高職生活與國中的差異、

彰工夜校的特色，並以優秀學長姐的傑出表現為例，鼓勵高一新生「有為者亦若是」，立定目標，為

自己的高職生涯揮灑出美麗的色彩。 

2.8 月 26 日學務組辦理導師知能研習活動，由林協澄組長分享學生可能發生的藥物濫用情況及及交通安

全相關須知，並提醒師長們時時關心學生的作息與交友狀況，以防止學生誤觸毒品及遠離複雜環境；

蘇郁惠老師則進行特殊教育、性別平等教育、社政通報系統及學

生輔導線上系統的綜合宣導，期透過這些與學生息息相關的主題，

讓導師及任課老師們更認識學生各種不同的需求、提升自己協助

學生的知能，在學生有需要時及時介入提供支持與關懷，成為學

生求學路上重要的貴人！ 

3.李國信老師特別安排在導師研習時為師長們介紹班級管理系統及

學生小論文寫作，這系統包含

了班級課表、點名條製作、班級座位表及升學資訊等，是國信老師

設計完成，並且無償提供給師長們使用；當天退休聯誼會還提供了

香醇的咖啡給與會師長哦！很感恩國信老師陪伴我們一整個下午。 

4.8 月 29 日至 9 月 2 日開學第一週為「友善校園週」，除了 8 月 29

日開學典禮向全體學生表達學

校「反毒、反黑、反霸凌」決心

外，林協澄組長於 9 月 2 日週會時間實施友善校園專題演講，提

醒同學如何拒絕霸凌及向毒品勇敢說不。 

5.衛生組於 9 月 9 日邀請勞動力發展署彰化就業中心李玉如督導蒞

校為高一新生進行求職防詐騙宣導

活動，會中李督導分享求職防詐騙

小撇步及如何找到合適的工作等內

容，並提醒學生在求職時得小心謹慎、注意安全。 

6.進修學校辦理機電整合就業導向專班，由機械群(機械、製圖、機

電科)、電機電子群(電機、資訊、電子科)共 12 位學生組成，學

生白天至職場就業實習，晚上則回學校上課。校長在 8月 11 日與

就業導向專班學生進行座談，並於隔天(8/12)赴達佛羅企業有限

公司關心學生工作情況，以了解學生學習狀況及適應問題。 


