國立彰化師範大學附屬高級工業職業學校推動技藝技能競賽及技能檢定實施計畫

壹、依據

1、 高級中等教育法第44條：技術型高級中等學校之課程，應加強通識教育、實驗及實習。

2、 技術及職業教育法第15條「學校應鼓勵教師及學生參與技藝競賽或取得與所學及就業相關之證照，提升學生就業能力；辦理績效卓著之學校，主管機關得予獎勵」。

貳、計畫目標

1、 落實專業實習教學成效，提升技能水準，使每一位學生在校期間均能取得全國技能檢定丙級技術士合格證照。
2、 培訓學生能力本位教學，選拔技能優異學生參加全國高級中等學校工科學生技藝競賽，延續本校傳統特色。
3、 鼓勵技能優異學生參加全國技能競賽分區初賽，進而輔導參加全國技能競賽和國際技能 競賽。
4、 輔導學生參加全國技藝技能競賽獲得優勝，得依據部訂「高級中等學校技藝技能優良學生甄審及保送入學實施要點」規定入學科技大學或技術學院就讀。
參、實施措施

一、技能檢定：
(一) 實施對象：本校職業類科及綜合高中專門學程學生均需參加丙級技術士技能檢定。
(二) 檢定成績列入實習成績考查項目之一。
(三) 未通過檢定之學生，應加強補救教學並輔導通過檢定。
(四) 獎勵：對輔導學生參加技能檢定優異表現之教師，依「公立高級中等以下學校教師成績考核辦法」第6條規定給予敘獎。 

二、校內技藝競賽

(一) 實施對象：本校職業類科及綜合高中專門學程二年級實習技能優良學生自由報名參加競賽。
(二) 競賽期間：每學年第二學期各科統一辦理。
(三) 選手選拔：參與競賽學生依得獎名次優先遴選代表本校參加全國工科學生技藝競賽  或全國技能競賽分區初賽。
(四) 其他依據本校技藝競賽辦法辦理。
三、暑期技能訓練營

(一) 目的：以培訓參加全國工業類科學生技藝競賽、全國技能競賽及增廣教學為目的。
(二) 實施對象：以培訓選手和實習科目教師推薦參加為對象。
(三) 經費：由本校相關經費勻支。
(四) 其他依據本校暑期技能訓練營實施計畫辦理。
四、高級中等學校工業類科學生技藝競賽

(一) 選手遴選：依第二款產生之三年級學生。
(二) 指導教師：各科遴選各職種指導教師，並請資深教練協助指導。
(三) 經費：
1.對選手加強訓練和增廣教學等所需機具、材料費，將優先由實習材料費勻支。
2.參賽報名費和師生差旅費由相關經費勻支。
(四) 獎勵：得獎師生依「公立高級中等以下學校教師成績考核辦法」規定給予敘獎。
五、全國技能競賽分區初賽：
(一) 選手遴選：各職類依第二款產生遴選三名學生代表本校參加競賽。
(二) 指導教師：各科遴選職類指導教師，並請資深教練協助指導。
(三) 經費：
1.加強訓練所需機具和材料費，由實習材料費勻支。
2.參賽報名費和師生差旅費由相關經費勻支。
(四) 獎勵：得獎之指導教師依「公立高級中等以下學校教師成績考核辦法」規定給予敘獎。
六、全國技能競賽：
(一) 參加對象：經全國技能競賽分區初賽錄取及工業類科學生技藝競賽各職種前三名之選手，包括本校提名之選手和校外提名之在校生選手。
(二) 指導教師：各職類指導教師同全國技能競賽分區初賽或工業類科學生技藝競賽指導教師。
(三) 經費：
1.加強訓練所需機具和材料費，由實習材料費勻支。
          2.參賽師生差旅費由相關經費勻支。
(四) 獎勵： 得獎師生依「公立高級中等以下學校教師成績考核辦法」規定給予敘獎。
肆、各科應依第參點之各款分別擬訂相關教學訓練方案，以利有效推動，發揮各科優良技能之特色。
伍、推動技藝技能競賽及技能檢定優異指導老師和學生之獎勵(學)金發放要點另訂之。

陸、評估考核：本計畫每實施一學年後，將執行成果彙整陳核。
柒、本計畫未規定者，悉依其他相關規定辦理。
捌、本計畫經實習輔導會議審議通過，陳校長核定後實施，修正時亦同。
