
 
校長主持導師知能研習活動。   

 

 

李國信老師分享班級管理系統。 

彰工采風 107年秋季刊-進修部 8-9月活動報導 

1.學務組於 107年 8月 27日舉辦新生始業輔導活動，其課程包含各組業務介紹、校歌教唱、定向輔導、

CPR教學及導師時間等。石校長在活動中肯定高一新生選擇彰工就讀，並期許學生既然選擇彰工，就

是要學好知識與技術。 

2. 8月 29日學務組辦理導師知能研習活動，由李國信老師為師

長們介紹班級管理系統及學生小論文寫作相關資訊，這系統

包含了班級課表、點

名條製作、班級座位

表及升學資訊等；生

輔組林協澄組長分

享學生可能發生的

藥物濫用情況及及

交通安全相關須知，並提醒師長們時時關心學生的作息與交

友狀況，以防止學生誤觸毒品及遠離複雜環境；王如梅老師

則進行特殊教育、性別平等教育、社政通報系統及學生輔導

線上系統的綜合宣導。 

3. 8月 30日至 9月

5日為「友善校園週」，

除了 8 月 30 日開學

典禮向全體學生表

達學校「反毒、反黑、

反霸凌」決心外，林

協澄組長於 8 月 31

日週會時間實施友

善校園專題演講，提

醒同學如何拒絕霸凌及向毒品勇敢說不。 

4.學校對辦理中途離校、長期缺課或其他有輔導需求學生之追

蹤及輔導工作是刻不容緩的，註冊組吳信泓組長於 8 月 31

日特別為新進教師辦理中途離校通報系統研習，以強化師長

對中離生的追蹤及

輔導能力。 

5.9月 6日學校委

託臺中市澄清醫

院於本校學生活動中心為新生辦理健康檢查，使學生

熟知健康檢查的理由、過程與結果，以期學生養成樂於接受

檢查的習慣，更可應用於一生以預防疾病，增進健康。 

6.為增長學生幹部的領導統御能力、強化服務熱忱、促進學

校和同學之間的意見交流，學務組規劃於 9 月 7 日進行幹

部訓練活動。 

  
校長新生始業輔導勉勵新生。 

 
林協澄組長要學生向毒品勇敢說不。 

  
澄清醫院為新生進行健康檢查。 

 
吳信泓組長說明中途離校通報系統。 


