國立彰化師範大學附屬高級工業職業學校

技藝競賽選手培訓計畫

88.11.24初訂

102.10.09修訂
105.11.02修訂
壹、目的:
一、對技藝優異學生實施增廣之教育訓練，提昇技能水準並輔導參加各項技(藝)競賽。

二、提供各項行政支援，讓指導老師與選手能全力訓練，爭取優良成績，為校爭光。

貳、選手的產生：

一、依據校內技藝競賽辦法辦理競賽，產生三至六名優勝同學。

二、校內技藝競賽產生之優勝同學列入儲備選手名單並加強訓練後，擇優參加全國技能競賽。

三、高級中等學校工業類科學生技藝競賽，則依競賽實施要點辦理初賽，產生一名代表。

參、指導老師：

一、經各科科務會議推荐技術能力佳、有服務熱忱的實習任課教師擔任。

二、具專長或曾指導技藝競賽之教師，應主動提供經驗與訓練協助。

三、指導老師應自選手產生後，擬訂訓練計畫，有系統、有效率的訓練選手，包括學科相關知識的加強、術科技能的訓練、體能狀況的調整、心理調適、學業壓力的協助解決等。

肆、培訓項目：

一、術科：

1.依技能訓練計畫，按步就班，實施技能訓練。

2.蒐集歷年競賽試題，分析各項技能單元，加強訓練單元基礎能力。

3.歷年試題反複實作練習，力求正確度、速度、與穩定性。

4.模擬試題並安排與正式比賽類似條件，使選手適應比賽。

二、學科：

1.蒐集歷年學科試題及相關知識書籍，加強準備。

2.指導老師指定進度，定期講解與測驗。

伍、課業輔導：

選手培訓期間所耽誤之功課，指導老師、導師、科主任應協助安排任課教師予以個別指導或補救教學。

陸、行政支援：

一、實習處：

1.統籌各科各職種相關培訓計畫。

2.協調各項行政支援。

3.籌措各項經費。

4.召開技藝競賽指導教師座談會。

5.提供各項相關競賽訊息。

6.參加技藝競賽之規畫與辦理。

二、總務處：

1.採購各職種所需器材。

2.相關事項之協助。

三、科主任：

1.審查及修訂本科培訓計畫及有關聯繫事宜。

2.協助指導老師蒐集歷年學術科試題。

3.協助安排訓練場地，提供機具、儀器、材料。

4.協助安排具專長或經驗之教師協助訓練選手。

5.協調選手相關課業輔導。

四、技士、技佐：

1.提供選手訓練用之設備、儀器、材料。

2.請購訓練用器材。

3.其他有關協助事項。

柒、經費：

各科各職種培訓所需各項費用，於實習處相關經費下勻支。

捌、獎勵：

1.選手參加技藝競賽獲得名次，指導老師與選手依相關規定簽請敘獎。

2.本校相關單位提供獎勵金。

玖、本辦法經行政會議通過，陳　校長核定後實施，修正亦同。
